-- 动物福利国际合作委员会 --


关于开展“2014福利养殖金猪奖”

评选活动的通知

奖项概述

“福利养殖金猪奖”是世界排名前列的非政府组织——世界农场动物福利协会（CIWF）创立的奖项，旨在表彰对推广猪只福利有突出贡献的生产、加工、销售企业。通过多年运作，该协会的动物福利奖项在欧盟有较大影响力，已有超过600家国际大型企业获奖，获奖企业的产品和社会责任得到消费者的普遍认可。
获奖名单见：

      www.compassioninfoodbusiness.com/awards/award-winners
目前中国畜牧业正处战略转型期，开展福利养殖，打造企业品牌，已是畜牧企业发展提升的重要选择。为鼓励中国畜牧企业发展福利养殖，增强企业市场竞争力，世界农场动物福利协会（CIWF）首次在中国开启“福利养殖金猪奖”评选。中国农业国际合作促进会动物福利国际合作委员会（ICCAW）作为其在中国评奖执行机构，将负责具体评奖活动。获奖企业将赴伦敦领取由世界农场动物福利协会（CIWF）颁发的奖杯，向世界展示中国。

评选流程

1.2014年2月13日-2014年5月1日 提交参评材料。

2.2014年5月1日-2014年5月20日 评委会进行材料初审，确定入围企业。

3.2014年5月20日-7月5日 评审专家到入围企业考察、评审。

4.2014年7月5日-7月20日 信息汇总、审核，呈CIWF总部核定，确定获奖企业。

5.2014年8月初 获奖企业赴伦敦CIWF总部领奖。

6.2014年8月底 2014动物福利与畜禽产品质量安全论坛同期为获奖企业举办表彰大会。

参评资格及评奖条件

详见附件1

评选办法

1. 评选原则
    坚持公开、公平、公正的原则。通过评选表彰活动，树典型，创先进，进一步调动广大畜牧企业开展福利养殖的积极性，打造企业品牌，促进我国畜牧业健康可持续发展。
2. 评审机构
      设福利养殖金猪奖评审委员会，由国内知名畜牧养殖专家、畜牧工程专家、饲料加工专家、动物防疫专家、食品检验专家组成专业评审委员会。

3. 评选方法

为确保评选科学严谨，此次评选由初审和复审两部分组成，初审由评审委员会专家根据企业上报材料逐项评分，选出入围企业，复审由委员会专家到入围企业实地考察、评分，最终由得分高低评选出获奖企业。

评选结果发布

评选结果将于2014年7月底公布，获奖企业代表8月初赴CIWF总部领奖，8月底在2014动物福利与畜禽产品质量安全论坛为获奖企业举办表彰大会，所有获奖企业都将获得世界农场动物福利协会（CIWF）颁发的奖杯和证书，获奖企业名单和介绍将在世界农场动物福利协会官网、动物福利国际合作委员会以及多家畜牧行业知名媒体上发布。

申报材料提交方式

参评企业请于2014年5月1日前将申报材料通过电子邮件发送至评审委员会秘书处。申报时，请按要求填写有关表格，详见附件2、附件3。

申报费用
本次评选活动免费报名，进入复审企业承需担专家评审期间实际产生费用（差旅费、评审费等），赴伦敦领奖企业差旅费用自理。

其它

除福利养殖金猪奖外，参评企业还可以申请中农促动物福利国际合作委员会（ICCAW）与世界农场动物福利协会（CIWF）设立的福利养殖示范基地，福利养殖产品销售对接活动等。
评审委员会将对所有参评对象所申报的内容保密。同时，所有接触申报材料的单位和人员，都必须严格按照有关要求对项目内容中保密事项承担保密责任。

本次评奖活动最终解释权归世界农场动物福利协会。

联系人： 阿永玺 010-82106328

         范宗兴 15801214995

电  话： 010-82106319

E-mail： ficcaw@163.com
网  站： www.iccaw.org.cn

附件1

福利养殖金猪奖评奖说明

评选对象

面向中国大陆境内经工商正式注册的提供种猪和商品猪的规模化养猪场、养猪大户、以养猪为主业的农牧公司或集团公司。以中华人民共和国良好农业规范（GAP）标准为基础，已通过GAP认证的养猪企业可优先参评。

参评资格
基础母猪数量不低于200头；
粪污处理及污水排放达到国家相关环保标准； 

合法经营，无违规违法记录；
是中国农业国际合作促进会动物福利国际合作委员会会员。
基础条件
猪饲养环境要求达标：密度合理、温度适宜、圈面干燥、空气质量良好、饮水卫生、饲料安全(满足附则标准要求）；
除哺乳期和配种观察期（配种后30天内）外，母猪应小群饲养，或采用母猪群饲智能化自动饲喂系统进行大群饲养，不使用限位栏；
仔猪应在7日龄以内阉割，超过7日龄阉割时应使用止痛剂；
商品猪20千克后不得在猪日粮中超标准添加铜、锌、砷制剂，50千克后不得在猪日粮中添加抗生素；
猪肉产品检测无激素、抗生素、重金属、霉菌毒素等残留。
承诺改进目标（五年内实现一项或多项）
仔猪不断尾，有可行的偶尔咬尾的监控与治疗措施；
仔猪不剪牙，有可行的偶尔咬伤母猪乳头或仔猪身体监控与治疗措施；
终生不使用妊娠栏和产仔限位栏；
终生提供适当垫料和可供翻弄的材料。
评奖说明
上述基础条件用于对企业参评时实际福利状况的评价，承诺改进目标是指企业有意愿进行福利改造并承诺将于5年内达到其中一项或几项要求。
福利养殖金猪奖将根据评奖基础条件和企业承诺的改进目标划分为五个等级：
企业基础条件审核达标，获得一星级（☆）福利养殖金猪奖；
企业基础条件审核达标，并承诺5年内实现一项改进目标，获得二星级（☆☆）福利养殖金猪奖；
企业基础条件审核达标，并承诺5年内实现两项改进目标，获得三星级（☆☆☆）福利养殖金猪奖；
企业基础条件审核达标，并承诺5年内实现三项改进目标，获得四星级（☆☆☆☆）福利养殖金猪奖；

企业基础条件审核达标，并承诺5年内实现四项改进目标，获得五星级（☆☆☆☆☆）福利养殖金猪奖。
未按时兑现承诺改进目标的获奖企业，一经发现将取消其所获奖项并在协会官网公示。

福利养殖金猪奖每年评选一次,有效期为5年。

附件2

申报“2014福利养殖金猪奖”企业承诺书

      我单位自愿参加“2014福利养殖金猪奖”评选活动，严格按照各项规定组织申报材料，申报材料中的相关资质证明真实、有效，申报数据均为我单位生产经营活动中实际发生，数据真实可信。因上报材料虚假引发的一切后果由我单位自负。

                           单位（公章）：

                           负责人（签字）：

                           年     月     日
附件3

2014福利养殖金猪奖评选自荐材料

	单位名称
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	法人代表
	
	电话
	

	联 系 人
	
	手机
	

	电子邮箱
	
	传真
	

	猪场性质
	种猪场   □

商品猪场 □
	猪群规模
	基础母猪：      

年出栏量：      

	 企业简介


	

	基础条件
	是否满足
	备注说明

	猪饲养环境要求达标：密度合理、温度适宜、圈面干燥、空气质量良好、饮水卫生、饲料安全(满足附则标准要求）。

	  是□

  否□
	请依照基础条件详细说明生猪的饲养环境。

	
	
	

	2.除哺乳期和配种观察期（配种后30天内）外，母猪应小群饲养，或采用母猪群饲智能化自动饲喂系统进行大群饲养，不得使用限位栏。
	  是□

  否□
	若不满足请详细说明限位栏使用阶段、时长及限位栏尺寸。

	
	
	

	仔猪应在7日龄以内阉割，超过7日龄阉割时应使用止痛剂。


	  是□

  否□
	请注明阉割日龄、是否使用止痛剂（何种止痛剂），若不涉及阉割请注明。

	
	
	

	4.商品猪20千克后不得在猪日粮中添加高铜、高锌、高砷制剂，50千克后不得在猪日粮中添加抗生素。


	  是□

  否□
	若不满足请说明缘由

	
	
	

	5.猪肉产品检测无激素、抗生素、重金属、霉菌毒素等残留


	  是□

  否□
	若无猪肉产品请注明

	
	
	

	承诺改进目标
	是否承诺
	改进期限

	1.仔猪不断尾，有可行的偶尔咬尾的监控与治疗措施
	是□

否□
	    已达标□  1年□ 

    2年□    3年□

    4年□    5年□

	2.仔猪不剪牙，有可行的偶尔咬伤母猪乳头或仔猪身体监控与治疗措施
	是□

否□
	    已达标□  1年□ 

    2年□    3年□

    4年□    5年□

	3.终生不使用限位栏
	是□

否□
	    已达标□  1年□ 

    2年□    3年□

    4年□    5年□

	4.终生提供适当垫料和可供翻弄的材料
	是□

否□
	    已达标□  1年□ 

    2年□    3年□

    4年□    5年□

	申请单位申请函
	评审委员会评审意见

	经研究，我单位决定申请参加福利养殖金猪奖评选，请审核。

单位盖章：

             年    月    日
	初审分数：           

负责人签字：

              年    月    日


注：

1.自荐材料请附企业营业执照、防疫条件合格证书、企业环评报告、猪肉检验报告等相关资质证明复印件[请扫描或拍照后(含申请材料需签字盖章单页)发电子邮件]。

欢迎上传能反映企业动物福利理念、现状的资料、图片或视频。

自荐材料发送至ficcaw@163.com；联系电话010-82106319。
报名地址：www.iccaw.org.cn

奖项解读：www.52swine.com/jinzhujiang
资料下载：www.iccaw.org.cn/index.php/List/news/id/235


